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Laporan Keberlanjutan
PT Bumiputera-BOT Finance

2023

Pendahuluan

PT Bumiputera-BOT Finance untuk selanjutnya disebut Perusahaan telah
melakukan berbagai langkah berkesinambungan dalam pelaksanaan keuangan
berkelanjutan. Di tahun 2023, Perusahaan berfokus pada peningkatan pemahaman
mengenai keberlanjutan di Perusahaan melalui pelatihan dan juga kegiatan sehari-
hari yang dapat memberikan dampak langsung terhadap lingkungan. Kami yakin
bahwa sebagai perusahaan pembiayaan kami dapat berkontribusi lebih kepada
lingkungan bukan hanya melalui produk pembiayaan namun juga dalam kehidupan

sehari-hari.

Penjelasan Strategi Keberlanjutan

Pada tahun 2023, Perusahaan telah menyiapkan rencana aksi keuangan

berkelanjutan sebagai berikut:

a. Mempelajari dan mencari prospek pada industri panel surya dan kendaraan
listrik.

b. Digitalisasi dokumentasi di kantor.

c. Kerjasama dengan organisasi terkait lingkungan.

d. Pelatihan berkelanjutan bagi karyawan khususnya mengenai penerapan
keuangan berkelanjutan dalam kehidupan sehari-hari.

e. Melakukan peninjauan struktur organisasi dan jabatan agar jenjang karir di

Perusahaan lebih berkelanjutan.

Ikhtisar Kinerja Aspek Keberlanjutan
a. Aspek Ekonomi

Indikator 2021 2022 2023

Penyaluran

Pembiayaan Baru 769.002.000.000 | 1.392.300.722.014 | 1.309.430.155.683




Indikator 2021 2022 2023

Pembiayaan pada | 42.241.177.975 | 108.127.966.877 53.228.042.417

sektor keberlanjutan (5,49%) (12,87%) (4,06%)
Pendapatan 175.992.180.461 | 149.511.778.271 |  195.894.873.179
Laba Bersih (7.254.343.873) | (21.393.953,551) 9.254.838.129

Total pembiayaan baru pada tahun buku 2023 tidak menunjukkan pertumbuhan yang
signifikan dibandingkan tahun sebelumnya. Di tahun buku 2022, kami melakukan
pembelian piutang dari perusahaan pembiayaan lain. Dengan mengecualikan porsi
tersebut, pembiayaan baru di tahun 2023 telah mengalami peningkatan sebesar 9,5%
dibandingkan tahun 2022. Dalam hal laba rugi, pendapatan telah meningkat sebesar
31% sebagian besar didukung oleh pertumbuhan pendapatan pembiayaan yang berasal
dari kenaikan neraca operasi. Selain itu, laba bersih mengalami kenaikan yang
signifikan disebabkan oleh perbaikan strategi biaya kredit. Dengan mempertimbangkan
tingkat kesehatan keuangan, nilai pencadangan yang cukup masih dapat dikelola
dengan baik. Kami memiliki strategi untuk fokus pada kualitas piutang. Kestabilan
kesehatan keuangan adalah salah satu langkah untuk memastikan keberlanjutan usaha
Perusahaan ke depannya. Perusahaan akan melakukan upaya untuk memastikan
stabilitas dan pertumbuhan bisnis dengan mempertimbangkan tingkat kesehatan

keuangan sebagai salah satu fokus utama.

Sehubungan dengan keberlanjutan, jika dibandingkan dengan tahun 2022 terdapat
penurunan signifikan pada nilai pembiayaan baru di sektor keberlanjutan pada tahun
2023. Pada tahun 2022, kami melakukan pembelian piutang dari PT Century Tokyo
Leasing Indonesia. Dalam piutang tersebut, terdapat piutang pada sektor berkelanjutan
sehingga memberikan dampak kenaikan pada nilai tersebut. Di tahun 2023 kami telah
memvariasikan objek pembiayaan berkelanjutan dengan memberikan pembiayaan
untuk aset berbasis listrik dan aset berbasis baterai seperti: forklift elektrik, palet mover
elektrik, baterai litium. Kami berharap di 2024 kami bisa mendapatkan lebih banyak

peluang bisnis untuk produk ramah lingkungan.



b. Aspek Lingkungan Hidup
Sehubungan dengan aspek lingkungan kami telah mengontrol jumlah nilai
pembiayaan pada sektor batu bara dengan menyiapkan rencana dan batasan
untuk memastikan bahwa nilainya dalam kontrol. Kontrol tersebut dilakukan
oleh Credit Unit kemudian juga didiskusikan dengan Direksi dalam Credit
Control Committee Meeting. Pada meeting tersebut kami melakukan
pengecekan konsentrasi industri serta level risiko batu bara mengunakan

parameter kami tersendiri.

Untuk sektor kelapa sawit, walaupun terdapat kekhawatiran pada sektor ESG
(Lingkungan, Sosial, dan Tata Kelola), kami melihat sektor ini masih memiliki
prospek yang cukup baik dan nasabah juga telah melakukan berbagai upaya
untuk mengurangi dampak negatif terhadap lingkungan melalui tindakan dan
pengembangan dalam proses bisnisnya. Salah satu contohnya adalah
penggunaan kelapa sawit untuk biomassa dan hasilnya menjadi listrik yang
dapat dijual ke PLN. Mereka memastikan bahwa seluruh bagian dari kelapa

sawit dapat digunakan tanpa sisa.

Untuk nasabah dengan nilai portofolio lebih dari 500.000 Dolar Amerika, kami
juga menggunakan checklist ESG untuk memastikan bahwa pelaksanaan bisnis
nasabah telah sesuai dengan prinsip ESG yang diterapkan secara internal oleh
Perusahaan. Kami mengadopsi Pedoman terkait ESG dari perusahaan induk

yang memastikan pelaksanaan ESG di setiap anak Perusahaan.

c. Aspek Sosial
Pada tahun 2023, Perusahaan mencoba melaksanakan kegiatan sosial melalui
pengumpulan barang bekas. Kami melakukan pengumpulan barang-barang
yang sudah tidak lagi digunakan oleh karyawan dan keluarganya untuk dapat
disumbangkan melalui organisasi “Donasi Barang”. Organisasi ini mengelola
barang yang disumbangkan untuk dapat disalurkan kepada yang membutuhkan
atau menjual barang yang masih layak dan memberikan dana kepada yang
membutuhkan. Kegiatan tersebut diadakan pada minggu ketiga Desember dan

kami telah mengumpulkan sebagai berikut:



LAPORAN
Program Drop Box Donation

PT. Bumiputera-BOT Finance

M DONASI
No. Tanggal Pick Up Jenis Barang Jumilah Satuan
1 Rabu, 20 Desember 2023 Pakalan | 320 Pes
Tas |10 Pes
Jakarta
2 Saotu, 23 Desember 2023 Pakaian 32 Pcs
Aandung
3 Satty, 23 Desember 2023 Pakalan 122 Pcs
Surabaya
|4
JUMLAM KESELURUHAN Fgiaian i f
Tas |10 Pecs
Mergetabul,
Kepala Gudang Donasi Barsny Corparate Communication
Cocep Sanarya Yessy Catvga
(Xoor. Tim Sortir Barang| {FIC Drop Box Donation)

IV. Profil Perusahaan

a.

Visi dan Misi Perusahaan

Visi: Menjadi perusahaan pembiayaan terpercaya di Indonesia.

Misi:

1) Bekerja bersama untuk melebihi harapan pelanggan.

2) Memberikan dukungan terus menerus dan andal kepada pelanggan.

3) Memperluas dan memperkuat kehadiran kami secara global.

Informasi Perusahaan

Nama : PT Bumiputera-BOT Finance
Alamat : Wisma Bumiputera Lantai 11-12 Jalan Sudirman Kav. 75
Jakarta

No. Telepon : (021) 5706762, 6224522

No. Faksimili : (021) 5255610, 5706773

Email : mkt@botfinance.co.id

Website : https://www.botlease.co.jp/global/indonesia/indonesia.html



Kantor Cabang

Cabang Bandung Cabang Surabaya

Menara BRI Lantai 11- Suite 1101 Plaza BRI Lantai 9- Suite 909

Jalan Asia Afrika No. 57-59 Jalan Jendral Basuki Rahmat No.122
Bandung 40111 Surabaya 60271

c. Skala Usaha
1. Ikhtisar Keuangan per Desember 2023

Balance Sheet FY 2023
Kas dan setara kas 61.975.169.306
Plutar_1g sewa pembiayaan dap 1.993.529.580.990
pembiayaan konsumen - bersih
Aset Lain - lain 75.144.553.172
Total Aset 2.130.649.303.468
Pinjaman Bank 1.761.728.484.494
Liabilitas lain 119.038.262.724
Total Liabilitas 1.880.766.747.218
Modal Disetor 46.283.300.000
Laba Ditahan 203.599.256.250
Total Ekuitas 249.882.556.250
Total Liabilitas dan Ekuitas 2.130.649.303.468

2. Jumlah Karyawan (124 orang per Desember 2023)

Persentase karyawan berdasarkan kategori:

a) Jenis Kelamin b) Status Ketenagakerjaan

S

= Pria = Wanita m Tetap = Kontrak



c) Jabatan d) Umur

Deput Unit Head
ePUty g\
Unit Head

3% Te
Le

m Staff = Team Leader

= Deputy Unit Head = Unit Head m20-30 #31-40 =41-50 =51-60 =m61-70

e) Pendidikan

52 SMP SMA
3% 2% =/ g% D3
9%

/-

S1
80%

s SMP =SMA =D3 =S1 =S2

3. Komposisi Pemegang Saham
e BOT Lease, Co. Ltd : 60%
e AJB Bumiputera 1912 :30%
e Yayasan Pendidikan Keluarga Wiryoprawiro  : 10%

d. Produk, layanan, dan kegiatan usaha yang dijalankan

Kegiatan Usaha yang dijalankan: Produk Pembiayaan

» Pembiayaan Investasi » Sewa Guna Usaha (Finance

Lease)



» Pembiayaan Modal Kerja » Sewa dan Jual Balik (Sales

and Lease Back)

» Pembiayaan Multi Guna » Pembelian  dengan  cara
angsuran (Installment
Financing)

» Sewa Operasi (Operating
Lease)
» Anjak Piutang (Factoring)

e. Keanggotaan pada Asosiasi
e Asosiasi Perusahaan Pembiayaan Indonesia

e Lembaga Alternatif Penyelesaian Sengketa Sektor Jasa Keuangan

e RAPINDO

f. Perubahan yang bersifat signifikan
Penunjukan Direktur baru serta Pengangkatan Kembali Seluruh Direksi dan

Dewan Komisaris berdasarkan Akta Nomor 94 Tanggal 10 Mei 2023.

V. Penjelasan Direksi
a. Kebijakan untuk merespons tantangan dalam pemenuhan strategi keberlanjutan
1. Nilai Keberlanjutan

Perusahaan tetap berpegang pada prinsip-prinsip keuangan berkelanjutan
sebagai nilai keberlanjutan yaitu:
a) Prinsip investasi bertanggung jawab;
b) Prinsip strategi dan praktik bisnis berkelanjutan;
c) Prinsip pengelolaan risiko sosial dan lingkungan hidup;
d) Prinsip tata kelola;
e) Prinsip komunikatif dan informatif;
f) Prinsip inklusif;
g) Prinsip pengembangan sektor unggulan prioritas;

h) Prinsip koordinasi dan kolaborasi.



2. Respons Perusahaan terhadap isu terkait penerapan keuangan berkelanjutan
Keuangan berkelanjutan terus digaungkan di berbagai sektor khususnya
oleh Otoritas Jasa Keuangan (OJK). Sektor perbankan telah memiliki
pendekatan dan pelaksanaan yang lebih lanjut di bidang keuangan
berkelanjutan dengan menggunakan luasnya jenis produk yang dapat
mereka tawarkan serta karyawan yang khusus menangani pelaksanaan

keuangan berkelanjutan.

Sebagai Perusahaan pembiayaan dalam skala kami, memberikan fokus pada
keuangan berkelanjutan adalah hal yang perlu kami laksanakan untuk
melaksanakan ketentuan otoritas namun belum menjadi fokus bisnis kami
yang utama. Kami tetap perlu fokus pada bisnis utama Perusahaan dengan
baik untuk memastikan keberlangsungan bisnis Perusahaan. Kami telah
melakukan hal terbaik yang dapat kami lakukan pada skalanya, namun
untuk dapat meningkatkan pemaparan pada produk keberlanjutan, kami
juga memerlukan insentif dari otoritas untuk memberikan keyakinan atas
manfaat dari usaha pelaksanaan keuangan berkelanjutan. Setelah
pelaksanaan keuangan berkelanjutan dalam beberapa tahun terakhir, pasar
untuk keuangan berkelanjutan masih sulit untuk ditembus dan sangat
tersegmen. Banyak Perusahaan besar dan terbuka condong pada produk
perbankan yang memberikan bunga lebih baik juga memberikan timbal
balik serta saran atas pelaksanaan keuangan berkelanjutan jika

dibandingkan dengan perusahaan pembiayaan.

Perusahaan pembiayaan yang juga merupakan nasabah dari bank melihat
bahwa produk pinjaman hijau tidak terlalu menarik dari segi bunga. Kami
terikat dengan lebih banyak kewajiban pelaporan untuk memastikan
penyaluran pembiayaan hijau, namun tetap tidak dapat mendapatkan
keuntungan lebih atas usaha tersebut. Kami tidak memiliki pilihan untuk

tetap mendapakan pinjaman biasa dengan bunga yang lebih kompetitif.

Dari sisi nasabah, mereka akan lebih memilih produk yang efisien
dibandingkan produk yang ramah lingkungan. Contohnya pada kendaraan

listrik, harga dari unit tidak terlalu mahal dan biaya pemeliharaan sehari-
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harinya juga rendah namun biaya perbaikannya sangat tinggi, serta
kendaraan tersebut mungkin tidak dapat melalui kondisi banjir. Jika kami
tetap memberikan pembiayaan pada produk ini, kami juga mengetahui
bahwa harga jual bekasnya agak rendah dibandingkan dengan kendaraan
biasa. Kami perlu mempertimbangkan bahwa dalam hal terjadi tunggakan,
nilai penjualan mungkin tidak dapat menutup pokok hutang, sehingga
penentuan uang muka dan strategi pencadangan perlu disesuaikan kembali
dengan baik. Studi menunjukkan bahwa risikonya sedikit lebih tinggi

dibandingkan produk pembiayaan lainnya.

Kami telah berfokus pada sektor corporate sehingga terdapat lebih banyak
pembiayaan dengan tujuan investasi. Perkembangan produk/ teknologi
ramah lingkungan belum dapat berkembang terlalu cepat, dan masih banyak
nasabah yang tetap menggunakan produk biasa, karena teknologi hijau lebih
mahal namun tidak terlalu efisien. Kami akan menunggu dan tetap

memantau pengembangan di sektor nasabah.

3. Komitmen Direksi dalam pencapaian penerapan keuangan berkelanjutan
Manajemen memiliki komitmen penuh dalam pelaksanaan keuangan
berkelanjutan karena hal ini sejalan dengan visi dari Perusahaan induk kami
yaitu BOT Lease, Co Ltd dan juga sesuai dengan arahan strategi grup
MUFG. Perusahaan telah memberikan dukungan untuk program
berkelanjutan. Perusahaan juga mencoba untuk meningkatkan pelaksanaan
program bukan hanya pada produk pembiayaan namun juga dalam hal

operasional dan kualitas sumber daya manusia.

4. Pencapaian Kinerja Penerapan Keuangan Berkelanjutan

Tipe Unit Jenis Pembiayaan O/S Pembiayaan Per
Desember 2023
Truk (Euro 4 dan 5) | Pembiayaan Investasi 54.046.031.855,76
Aset berbasis baterai | Pembiayaan Investasi 6.372.149.676,84
Aset berbasis listrik | Pembiayaan Investasi 11.383.239.268,03
Alat kesehatan Pembiayaan Investasi 33.094.638.783,00




5. Tantangan Pencapaian Kinerja Penerapan Keuangan Berkelanjutan
Untuk aset pembiayaan, permintaan untuk pembiayaan produk ramah
lingkungan masih rendah. Kami juga masih belum mendapatkan rekan yang
menyediakan produk ramah lingkungan. Dari sisi pendanaan, nilai bunga
untuk pinjaman hijau hampir sama atau lebih tinggi namun dengan prosedur
yang lebih kompleks. Untuk dapat melaksanakan keuangan berkelanjutan,
kami harus mempelajari kelayakan program dari sudut pandang biaya dan
keuntungan. Kami akan fokus pada  pelaksanaan  dengan
mempertimbangkan efektivitas biaya sambil mencapai target keberlanjutan

dan memberikan dampak kepada lingkungan.

b. Penerapan Keuangan Berkelanjutan

1. Pencapaian kinerja penerapan keuangan berkelanjutan (ekonomi, sosial, dan

lingkungan hidup)

a. Donasi Pakaian
Di tahun 2023 kami ingin lebih fokus pada sektor sosial dengan
melaksanakan kegiatan yang lebih memberikan dampak langsung
kepada masyarakat. Pada bulan Desember 2023, kami mengadakan
acara donasi di kantor dimana seluruh karyawan dapat menyumbangkan
pakaian yang tidak terpakai untuk orang-orang yang membutuhkan.
Kami berkolaborasi dengan Donasi Barang, sebuah organisasi nirlaba
yang mengelola barang-barang yang tidak terpakai lagi dan
menyalurkannya kepada pihak yang membutuhkan. Awal program kami
lebih fokus pada pengumpulan baju bekas, namun seiring berjalannya
waktu kami juga menerima sumbangan berupa tas, sepatu, dan lain-lain.
Organisasi tersebut terbuka untuk menerima barang bekas apapun
seperti alat elektronik, perabot, spare parts, dan lain lain. Mereka dapat
melakukan daur ulang untuk alat spesifik. Kami dapat mengatakan
bahwa mereka adalah profesional pada bidang tersebut. Berikut

dokumentasi atas kegiatan tersebut:
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b. Akademi Bijak Sampah (4KABIS Class)

Kami juga menyediakan pelatihan yang dipandu oleh Waste4Change
bagi seluruh karyawan. PT Wasteforchange Alam Indonesia
memberikan jasa pengelolan sampah yang didukung oleh teknologi dan
kolaborasi dengan misi untuk mencapai ekosistem pengelolaan sampah
yang bertanggung jawab. Mereka memiliki layanan pengelolaan sampah

serta jasa konsultasi. Kami memilih AKABIS Class untuk memberikan
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pengetahuan dasar yang baik mengenai keberlanjutan, ekosistem, dan
ekonomi sirkuler. Pelatihan tersebut diadakan secara onl/ine dan kami

memastikan adanya komunikasi interaktif antara pengajar dan peserta.

FINAL REPORT t" @

waste4
change

AKABIS Class

PT Bumiputera BOT-Finance

21 November 2023 www.wasted4change.com

AKABIS Class

Introduction

AKABIS Class is a waste management training and
discussion classes with experts trainer in Indonesia.
The AKABIS class aims to raise awareness and
develop insight into environmental issues and
responsible waste management.

\
e Tuesday, 21 November 2023 in \

Rate &L ocation Zoom Meeting (Online)

asay 4By iy 9BueyJpansem @ 1yBuAdoD

pan

e 59 Participants from Bumiputera
BOT-Finance employees
(Jakarta, Bandung, Surabaya)

Participant

Expert Trainer e Ananda Haman Sunark
(Project Manager Waste4Change)

Lat's ba a part of the solu
instoad of being  part of the

e There are 5 questions given by
the participants

i T o et e ) b

’
4 \

2. Penjelasan prestasi dan tantangan termasuk peristiwa penting selama
periode pelaporan
v Kontrol Kualitas Piutang Pembiayaan Bermasalah (NPF)
Kami berusaha untuk meningkatkan kualitas fasilitas pembiayaan
melalui seleksi ketat untuk proses aplikasi. Kami menggunakan
parameter yang lebih tinggi untuk memilih aplikasi pembiayaan

yang berkualitas. Dengan menggunakan metode tersebut, kami
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dapat menurunkan risiko piutang bermasalah di masa yang akan

datang.

Untuk fasilitas yang sudah berjalan, kami mencoba untuk
memperkuat aktivitas penagihan dengan menargetkan efektifitas
pengambilan kembali aset. Kami telah berhasil menangani piutang
pembiayaan bermasalah melalui terminasi serta kasus hukum seperti
Penundaan Kewajiban Pembayaran Utang (PKPU). Melalui kontrol
yang terintegrasi dimulai dari awal hingga akhir fasilitas, kami dapat
menjaga portofolio pembiayaan yang baik untuk memberikan

kontribusi pada rasio NPF pada level rendah.

Untuk menjaga kesehatan keuangan, di tahun 2022 kami telah
mencatatkan nilai pencadangan yang besar dan menjaga
kestabilannya di tahun 2023. Pada tahun 2023, dengan adanya
kontrol yang baik dari sisi kredit dan penagihan sebagaimana
disebutkan diatas, usaha tersebut menunjukkan hasil berupa
penurunan pencadangan yang berkontribusi kepada profit

Perusahaan.

c. Strategi Pencapaian Target

1.

Pengelolaan risiko atas penerapan keuangan berkelanjutan

Dari sisi manajemen risiko, kami masih melihat keuangan berkelanjutan
sebagai risiko rendah. Kami mencoba untuk melakukan kontrol atas
pembiayaan pada sektor batu bara dengan adanya kebijakan, parameter, dan
kontrol. Terdapat banyak nasabah berkualitas yang telah mendapatkan
fasilitas pembiayaan tersebut. Sebagai bentuk komitmen kami dalam hal

keberlanjutan, kami tetap menjaga konsentrasi sektor batu bara pada level

Pemanfaatan peluang dan prospek usaha
Untuk prospek bisnis di tahun 2023, kami telah mengambil beberapa

kesempatan bisnis di bidang IT, cold chain, dan tambang nikel. Untuk sektor
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IT terdapat banyak permintaan untuk pembiayaan proyek IT. Objek
pembiayaan terdiri dari berbagai macam jenis peralatan dalam 1 proyek.
Untuk sektor cold chain, terdapat kenaikan permintaan truk dengan
pendingin untuk industri makanan dan minuman. Kami melihat tren positif
untuk sektor ini. Terdapat permintaan untuk alat berat dan truk untuk
eksplorasi area tambang. Salah satu proyek terdapat di Weda Bay Industrial
Park.

. Penjelasan situasi eksternal ekonomi, sosial, dan lingkungan yang
berpotensi mempengaruhi keberlanjutan

Per Desember 2023, kontribusi tertinggi dari penyaluran pembiayaan di
Perusahaan berdasarkan sektor ekonomi adalah transportasi dan
pergudangan, diikuti dengan konstruksi, tambang, dan penggalian.
Kontribusi ini didukung oleh proyek pemerintah seperti jalan tol, ibukota
Nusantara, dan lainnya. Merujuk pada Produk Domestik Bruto (PDB)
Indonesia pada Kuartal 3 tahun 2023, kontribusi ini juga sesuai dengan
pertumbuhan positif pada sektor transportasi dam pergudangan
(pertumbuhan tertinggi), konstruksi dan tambang, serta galian (sektor
terdepan) pada angka 14,74%, 6,39%, dan 6,95% (YoY). Transportasi dan
pergudangan di Indonesia mengalami pertumbuhan pesat di 2 tahun terakhir

didukung oleh kenaikan pesat pada ekonomi digital terutama e-commerce.

Pemulihan ekonomi Indonesia secara bertahap mendukung pertumbuhan
bisnis yang dialami oleh Perusahaan. Di sisi lain, kenaikan nilai suku bunga
menekan Profit. Perusahaan juga meningkatkan pencadangan untuk
menjaga kesehatan keuangan dan keberlanjutan dengan menginvestigasi
risiko kredit. Dari sisi keberlanjutan, kami dapat melihat pertumbuhan
ekonomi yang positif memiliki dampak pada keberlangsungan Perusahaan.
Kami mengetahui bahwa sektor tambang masih memberikan banyak
peluang terutama pada sektor batu bara. Kami juga telah mencoba
pembiayaan pada sektor nikel yang diharapkan memberikan dukungan pada

industri baterai unutk kendaraan listrik.
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Tata Kelola Berkelanjutan

Tata Kelola di Perusahaan dipastikan pelaksanaannya melalui alat dan forum,
seperti: SOP dan berbagai komite pendukung yang membahas berbagai isu yang
terjadi dari berbagai risiko/faktor, untuk dapat menemukan solusi bersama dan
melakukan mitigasi risiko di masa yang akan datang. Kami memiliki komite
dibawah Direksi sebagai berikut:

1) Asset and Liability Management Committee

2) Compliance Committee

3) Credit Risk Control Committee

4) IT Risk Management Committee

5) Operation Committee

6) Risk Management Committee

Untuk Dewan Komisaris, Perusahaan juga memiliki komite pendukung sebagai

berikut:

1) Audit Committee
2) Risk Monitoring Committee

3) Remuneration and Nomination Committee

Kami telah memastikan pelaksanaan regulasi OJK untuk memastikan bahwa
struktur tata kelola telah sesuai dengan kebutuhan Perusahaan serta sesuai dengan

aturan yang berlaku.

Penerapan tata kelola berkelanjutan di Perusahaan dilaksanakan dengan langkah-

langkah sebagai berikut:

1. Keseluruhan kerangka tata kelola dan keuangan berkelanjutan dikoordinir oleh
Corporate Planning Unit (CPU). Pelaksanaannya dilakukan dengan kerjasama
dengan unit lain yang terkait terutama Unit Kredit. Pelaksanaan program
dilaporkan melalui agenda pada Operation Committee yang dihadiri oleh
seluruh Direksi dan juga Unit Head agar keseluruhan organisasi mendapatkan

informasi terkini terkait keuangan berkelanjutan

2. Di setiap tahunnya, CPU juga membantu Direksi dalam menyiapkan rencana
aksi keuangan berkelanjutan dan juga laporan keberlanjutan kepada Dewan

Komisaris, sehingga seluruh Komisaris dapat mengetahui, memberikan
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tanggapan, serta memberikan saran untuk pengembangan penerapan keuangan

berkelanjutan ke depannya.

VII.  Kinerja Keberlanjutan

a. Kegiatan membangun budaya keberlanjutan

Para karyawan telah mendapatkan pelatihan mengenai keberlanjutan melalui
AKABIS Class. Pada sesi tersebut kami mendapatkan pengetahuan praktis yang
dapat dilaksanakan di kantor dan kehidupan sehari-hari, khususnya mengenai
pengelolaan ~ sampah.  Dengan  pengetahuan  ini, kami  dapat
mengimplementasikan dan meningkatkan budaya keberlanjutan pada aktivitas
sehari-hari, serta dapat membagikan pengetahuan yang dimiliki kepada
keluarga.

Kami melihat respons positif pada kegiatan seperti donasi barang yang tidak
terpakai yang kami adakan bersama Donasi Barang. Kami akan mencoba untuk

meningkatkan frekuensi kegiatan secara rutin sebagai bagian dari pelaksanaan

budaya keberlanjutan.

b. Uraian Kinerja Ekonomi Per Desember 2023

Tahun Keuangan 2023

Rencana

Realisasi

Pembiayaan Baru

1.270.000.000.000

1.309.430.155.683

Kendaraan 450.000.000.000 496.452.460.530
Mesin 240.000.000.000 309.526.498.465
Alat Berat 580.000.000.000 503.451.196.687

Piutang Pembiayaan

1.906.526.065.185

2.053.729.366.628

Kendaraan 652.140.559.182 700.116.963.539
Mesin 373.169.888.608 589.452.892.919
Alat Berat 776.604.787.994 764.159.510.170
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C.

Tahun Keuangan 2023
Rencana Realisasi
Pendapatan 221.377.103.034 195.894.873.179
Beban 212.872.190.034 185.723.139 252
Laba Sebelum Pajak 10.500.000.000 10.171.733.944
Taksiran Pajak Penghasilan - 916.895.798
Laba Setelah Pajak 10.500.000.000 9.254.838.129

Kinerja Sosial

1.

Komitmen Perusahaan untuk memberikan layanan jasa yang setara kepada
konsumen

Sebagian besar nasabah kami adalah sektor corporate, kami menerapkan
persyaratan yang sama untuk aplikasi, dan proses yang sama selama
aplikasi. Kami dapat meminta penambahan dokumen untuk mendukung
aplikasi sesuai dengan kondisi nasabah. Selama nasabah dapat memenuhi
persyaratan untuk mendapatkan fasilitas, kami dapat selalu memproses
pencairan sesuai dengan ketentuan internal dan peraturan yang berlaku.
Kami memastikan kepatuhan terhadap regulasi, dan memastikan pemberian

jasa yang sama bagi seluruh nasabah.

Ketenagakerjaan

Perbandingan antara persentase remunerasi pegawai tetap terendah dengan
upah minimum regional di tahun 2023 adalah sebagai berikut:

:2%

:2%

e Jakarta
¢ Bandung
e Surabaya :1,6%

Pada tahun 2023, perusahaan telah menyediakan pelatihan untuk karyawan

sebagai berikut:

o  Microsoft Excel Training
o  APPI Workshop

e Tax Regulation Training
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o General Affair Management Training

Perusahaan berusaha untuk selalu mengembangkan kualitas sumber

dayanya dengan memperhatikan faktor keberlajutan.
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